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CIRCULAR DE REAJUSTE SALARIAL
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2021- 2022

PISOS SALARIAIS E OUTROS BENEFICIOS REAJUSTADOS A PARTIR DE 1° DE OUTUBRO DE 2021,
para os Trabalhadores dos setores da Industria de Moveis de Madeira, Marcenarias, Cortinados e
Estofos, Serrarias, Carpintarias, Tanoarias, Madeiras Compensadas e Laminadas, Moveis de Junco
e Vime, integrantes da categoria profissional dos OFICIAIS MARCENEIROS E TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE MOVEIS DE MADEIRA, SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS, MADEIRAS
COMPENSADAS E LAMINADAS, AGLOMERADOS E CHAPA DE FIBRA DE MADEIRA, DE MOVEIS DE
JUNCO VIME E DE CORTINADOS E ESTOFOS DE SAO PAULO, com base territorial em SAO PAULO,
OSASCO, TABOAO DA SERRA, EMBU DAS ARTES, ITAPECERICA DA SERRA, EMBU GUAGCU,
JUQUITIBA, CAIEIRAS, FRANCO DA ROCHA, FRANCISCO MORATO, MAIRIPORA, ATIBAIA, BOM
JESUS DOS PERDOES.

1- Reajuste de 10,78% (Dez virgula setenta e oito por cento), (INPC/IBGE de Outubro de 2020 a
Setembro de 2021), para todas as faixas salariais, aplicado em parcela unica a partir de 1° de
Outubro de 2021.

A - Empregados demitidos a partir de 1° de Outubro de 2021, as verbas rescisorias serdo calculadas
com base no salario reajustado em 10,78%

1.1 Admitidos apés Data Base — para os trabalhadores admitidos em funcidao sem paradigma e de
admitidos por empresas constituidas apés 01/10/2020. O reajuste sera calculado
proporcionalmente.

Més de Admissao Percentual em 01/10/2021
Outubro/2020 10,78%
Novembro/2020 9,88%
Dezembro/2020 8,98%
Janeiro/2021 8,08%
Fevereiro/2021 7,18%
Margo/2021 6,29%
Abril/2021 5,39%
Maio/2021 4,49%
Junho/2021 3,59%
Julho/2021 2,69%
Agosto/2021 1,80%
Setembro/2021 0,90%

2 -PISOS SALARIAIS REAJUSTADOS EM 10,78% A PARTIR DE 1° DE OUTUBRO DE 2021

Empresas Piso Salarial em Piso Salarial em

01 de outubro de 2020 | 01 de Outubro de 2021
Até 50 funcionarios R$ 1.593,00 R$ 1.764,73 \}
De 51 a 200 funcionarios R$ 1.698,00 R$ 1.881,04 \
Mais de 200 funcionarios R$ 1.871,00 R$ 2.072,69
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3 — ADMISSAO PRIMEIRO EMPREGO - Salario de R$ 1.250,00 (hum mil duzentos e cinquenta reais)
durante o periodo de 6 (seis) meses.

4 - OUTROS BENEFICIOS.

Reembolso Refeigao Externa | R$ 25,00

Auxilio Refeicao R$ 14,40
Auxilio Creche R$ 360,00
Multa/PLR R$ 760,00

MULTA PLR - R$ 760,00 em 02 (duas) parcelas iguais de R$ 380,00 cada uma, sendo a 1* parcela no
salario de Agosto de 2022, a 22 parcela no salario de Fevereiro de 2023.

CAFE COM LEITE E PAO COM MANTEIGA - continua normalmente o seu fornecimento pelas
empresas para todos os trabalhadores (as) antes do inicio da jornada de trabalho, pela manha,
independente do numero de funcionarios.

CESTA BASICA DE ALIMENTOS - A cesta basica de alimentos sera de 30 Kg composta de alimentos
e produtos de limpeza, com tipos e qualidades definidas em clausula da convencao coletiva de
trabalho, ou, um vale alimentagdo no valor de R$ 138,00 (cento e trinta e oito reais) para quem nao
tiver falta injustificada no més e de 20 Kg de alimentos para o trabalhador que tiver até uma falta
injustificada no més, ou um vale alimentacédo no valor de R$ 93,00 (noventa e tres reais) cabendo aos
trabalhadores da empresa decidirem em assembleia, de que forma o beneficio sera garantido.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL/MENSALIDADE - As empresas deverdo manter o desconto da
Contribuicdo Assistencial/Mensalidade em favor do Sindicato da Categoria em percentual de 1,50%
(um e meio por cento) do salario nominal do trabalhador limitado ao teto de 05 (cinco) salarios
minimo Nacional, exceto dos trabalhadores que compareceram ao Sindicato no periodo previsto em
acordo coletivo (18/10/2021 a 27/10/2021) e exerceram os seus direitos de oposi¢ao ao referido
desconto.

S30 Paulo, 18 de outubro de 2021

ARIV DO GALDINO DE ALMEIDA
Presidente



