
Convocatória para a 3ª Assembleia
 da Campanha Salarial 2014/2015

LOCAL: SEDE CENTRAL DO SINDICATO. RUA DOS CARMELITAS Nº 149, SÉ - CENTRO - SP 

O Sindicato já enviou a pauta de reivindicação ao Sindicato Patronal. 
É importante que continuemos unidos para dar sequência ao nosso trabalho. Exigimos:
- AUMENTO DE SALÁRIO PARA TODA A CATEGORIA
- AUMENTO DO VALOR DO AUXÍLIO REFEIÇÃO
- REDUÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO SEM REDUÇÃO DE SALÁRIO 
- FORMA DE ORGANIZAÇÃO E MOBILIZAÇÃO DA CAMPANHA SALARIAL 

VAMOS MOSTRAR QUE A NOSSA LUTA É PRA VALER!!!
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Momento político incerto gera risco de grande perda para os
trabalhadores (as)

DIA 26/09, ÀS 19H

Presidente Antonio Lopes de Carvalho alerta os 
trabalhadores (as) para o momento político e 
econômico do país
	 “Companheiros e companheiras, estou 
como membro desta categoria desde o final 
de 1986 até os dias de hoje. Já passamos por 
diversos governos de concepções políticas e 
ideológicas diferentes, planos econômicos, 
por diversas tentativas de criar imagem de sal-
vadores da pátria, como foi o caso do ex-pre-
sidente Fernando Collor de Mello, que levou 
o país à falência, confiscando todo o dinheiro 
da poupança da sociedade, e ao final, o povo 
não suportou e foi às ruas para tirá-lo do poder 

e salvar o país.
	 Naquela época, tínhamos inflação de 
84,32% ao mês,  que pagávamos e não rece-
bíamos em nosso salário e que até hoje nos faz 
falta. Imagine se você pudesse receber hoje um 
reajuste de 84,32%. Como ficaria seu salário?
	 Pois é, isso é o que deixamos de receber 
naquela época. 
	 As propostas políticas e econômicas que 
hoje estamos observando para o país têm muita 
semelhança com o que história já nos mostrou. 	
	 Outra grande mentira é o que a mídia 
tenta colocar em nossas mentes, de que hoje a 
coisa vai mal com o governo que temos. Não é 
verdade
	 Mas, se analisarmos, foi no governo que 
aí está é que os trabalhadores (as) contemporâ-
neos tiveram melhor empregabilidade, deixan-
do o país com o mais baixo índice de desempre-
go da história.
	 Falar que a inflação é um grande pro-
blema hoje não é verdade. Naquela época, a in-
flação variava chegando a 84,32% ao mês, o que 
corroia o salário em menos de 24 horas.
	 Os jovens que estão no mercado de tra-
balho há menos de 10 anos não conhecem essa 
história, estão conhecendo um período mais fa-
vorável às lutas dos trabahadores (as), com ga-
nhos reais de salários e outros benefícios sociais 
que melhoram a sua qualidade de vida.
	 Tudo isso só foi possível de 2004 até 
agora. Como as conquistas dos trabalhadores 
(as) não são definitivas, em período de mudan-

ça da política, podemos perder tudo e ter 
que começar do zero.
	 Não devemos ter memória curta, 
esquecendo o que foi conquistado, e como 
diz o velho ditado, estamos “jogando a 
água da bacia com a criança e tudo “.
	 Nossas conquistas são sempre 
muito difíceis e pequenas. O importante é 
que elas venham de forma contínua e que 
não haja interrupções. 
	 Um recomeço exigira de todos nós 
muito mais sacrifício.
	 É melhor consertar o que está an-
dando ao invés de parar e começar tudo 
do zero. Pense nisso!!!”

CAMPANHA SALARIAL 2014/2015

	 Depois das eleições esse é o nosso 
primeiro grande compromisso. 

	 Se você quer mudanças em seu 
salário, em seu ambiente de trabalho, em 
suas condições de vida, participe efetiva-
mente de todas as convocatórias do Sindi-
cato mostrando que você não está satisfei-
to com o atual salário e suas condições de 
trabalho. 

	 A mudança começa com a parti-
cipação e contribuição de cada um nessa 
luta. Veja a programação das assembleias, 
informe-se no Sindicato.



 5ª EDIÇÃO DOS JOGOS INTERFÁBRICAS

No dia 27/09, acontecerá a 5ª edição dos Jogos 
Interfábricas 2014.

O jogos serão realizados a partir das 09h da manhã. 
Local: Playboll Society - Rua Nicolas Boer 
nº 66 - Pompéia  (Final do viaduto Pompéia, esquina 
com a Av. Marquês de S. Vicente). 

ATENÇÃO: As inscrições devem ser feitas até o dia 
13/09. Fale com o diretor de sua região.

	                 Mais informações no site: 
    www.sindmarceneiros.org.br

Expediente
www.sindmarceneiros.org.br

Órgão informativo do Sindicato dos Oficiais Marce-
neiros e trabalhadores (as) nas Indústrias de Móveis, 
Serrarias, Carpintarias, Tanoarias, Madeiras, Compen-
sados e Laminados, Aglomerados e Chapas de Fibra 
de Madeira, de Móveis e Junco e Vime, Vassouras e 
Estofos de São Paulo. 

Sede Central: Rua das Carmelitas nº 149, 
Centro - SP  Fones: 3107-8438 ou 3116-8438 / 
30 / 31 / 32. Fax: 3105-3573 CEP: 01020-010

Subsede Taboão: Rua João Batista de 
Oliveira nº 160 Taboão da Serra. 

Fones: 4701-6669 / Fax: 4701-2110 CEP: 06763-450

Subsede Atibaia: Rua Adolfo André nº 776, 
Centro - Atibaia - São Paulo. Fone: 4412-2944 

CEP: 12940-280
                                                                               

PRESIDENTE: 
Antonio Lopes de Carvalho 

		                                

JORNALISTA RESPONSÁVEL: 
Frederico Sales Pino - MTB - 70.082

A pauta já foi entregue ao Sindicato Patronal !!!
	  O Sindicato dos Oficiais Marcenei-
ros de São Paulo iniciou com toda força a sua 
Campanha Salarial 2014/2015. 
	 Além do que já havia sido dito no 10º 
Congresso da categoria, nos dias 25, 26 e 27 
de julho, a entidade ressaltou suas propostas 
nas duas assembleias. 
	 A 1ª assembleia aconteceu na sede 
Central do Sindicato, no dia 22/09, a 2ª acon-
teceu no dia 29/08, na subsede em Taboão da 
Serra, e uma 3ª já está agendada (veja na pági-
na principal). 
	 As pautas já foram entregues ao Sindi-
cato Patronal que ainda não se manifestou.

1ª Assembleia da Campanha Salarial, realizada 
na sede central  do Sindicato no dia 22/08

2ª Assembleia da Campanha Salarial, realizada 
na subsede do Sindicato no dia 29/08

Veja abaixo algumas propostas do 10º Congresso dos Oficiais Marceneiros de São Paulo

Propostas para a área da 
Saúde do Trabalhador e da 

Trabalhadora

- Diagnóstico situacional da Saúde 
do Trabalhador/Trabalhadora da 
categoria;
- Vigilância em Saúde do Trabalha-
dor e da Trabalhadora;
- Saúde do Trabalhador priorizada 
na agenda de reivindicações sindi-
cal;
- Não à monetarização do risco;
- Participação nos espaços de Con-
trole Social.

Conjuntura Política 
Nacional e 

Internacional  

- Incentivar a luta por uma 
vida digna e trabalho decente 
em todo o planeta, superando 
o capitalismo;
- Manter e reforçar a solida-
riedade internacionalista en-
tre os Sindicatos e os povos;
- Reforçar em toda América 
Latina todas as iniciativas 
que marchem no sentido da 
integração;
- Reforçar a pressão popu-
lar para viabilizar mudan-
ças profundas no país, que 
destravem o desenvolvimento 
econômico, valorize o traba-
lho, promovam a inclusão so-
cial e garantam as reformas 
estruturais para enfrentar as 
gritantes desigualdades so-
ciais deste rico Brasil.

Propostas para 
Questão de 

Gênero

- Incluir cláusulas nas pautas 
de reivindicações que propo-
nham a criação de comitês de 
eqüidade de remuneração;
- Incluir nas pautas de reivindi-
cações, para setores que ainda 
não tenham o abono de faltas 
às trabalhadoras que acompa-
nharem filhos e ascendentes ao 
médico; 
- Combater a violência contra a 
mulher no trabalho, com ênfase 
para o assédio moral e sexual, 
exigindo que as empresas criem 
mecanismos rigorosos de puni-
ção;
- Participar de fóruns de discus-
são e movimentos que visem à 
efetiva aplicação da Lei Maria 
da Penha.

Propostas para 
Organização no Local 

de Trabalho

- Priorizar as lutas pela am-
pliação das OLTs (Organiza-
ções por Local de Trabalho);
- Intensificar o programa de 
cursos para dirigentes sindi-
cais, membros de comissões 
de fábrica, cipeiros e traba-
lhadores;
- Promover campanha perma-
nente de sindicalização na ca-
tegoria; 
- Desenvolver ações em con-
junto com o Ministério do 
Trabalho com o objetivo de 
garantir a estabilidade de to-
dos os dirigentes sindicais.
- Lutar para garantir a demo-
cratização do ensino público e 
de qualidade.

O 10º Congresso aconteceu nos dias 25, 26 e 27 de julho de 2014 
na Colônia de Férias da FETICOM - SP, em Mongaguá


